Regulament de functionare al Departamentului de Proprietate Intelectuala
si protectia drepturilor amelioratorilor proprietari de soiuri de plante

AMSEM

Art. 1.

Departamentul de Proprietate Intelectuald (denumit in continuare DPI) din AMSEM este
constituit din proprietarii, reprezentantii proprietarilor de soiuri de plante protejate prin
brevete de soiuri sau titluri de proprietate echivalente sau printr-un titlu comunitar (CPVR),
valabile pe teritoriul Romaniei si functioneaza ca un organism asociativ de gestiune colectiva,
fara scop patrimonial.

Art. 2

Obiectul de activitate

1/ Obiectul de activitate al departamentultui este:

a) Reprezentarea promovarea, dezvoltarea si protejarea intereselor proprietarilor de soiuri i
a reprezentantilor legali ai acestora, membrii AMSEM, colectarea si repartizarea
drepturilor patrimoniale cuvenite titularilor de brevete de soi asupra brevetelor de soi cu
privire la care gestiunea i-a fost incredintata in mod direct ori indirect, pe teritoriul
ROMANIEI;

b) Apararea drepturilor proprietarilor de soiuri, membrilor asociati sau a altor proprietari pe
baza de mandat (contractuald) de Imputernicire, precum si colectarea si repartizarea
sumelor oricaror categorii de titulari de drepturi de proprietate intelectuala pentru care
asociatia a fost desemnata drept unic colector;

c) 2/ Pentruindeplinirea obiectului de activitate vor fi aplicate prevederile legislatiei in
vigoare:

LEGEA nr.255-1998 privind protectia noilor soiuri de plante, cu modificarile ulterioare;

REGULAMENTUL de aplicare al Legii 255-1998 privind protectia noilor soiuri de plante, cu
modificarile ulterioare;

REGULAMENTUL (CE) NR. 2100/94 AL, CONSILIULUI din 27 iulie 1994

privind protectia comunitara a soiurilor de plante (JO L 227, 1.9.1994, p.1);
REGULAMENTUL (CE) NR. 1768/95 AL COMISIEI din 24 iulie 1995 de stabilire a
normelor de aplicare a derogarii prevazute la articolul 14 alineatul (3) din Regulamentul (CE)
nr. 2100/94 al Consiliului de instituire a unui regim de protectie comunitard a soiurilor de
plante;

LEGISLATIA privind gestiunea drepturilor patrimoniale;
STATUTUL Asociatiei AMSEM si prezentul REGULAMENT;


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31994R2100:RO:NOT
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31994R2100:RO:NOT

Stabilirea calititii de membru al DPI si incetarea acesteia

Art. 3

1/ Calitatea de membru al DPI se stabileste pe baza de cerere scrisa depusa de proprietarii
soiurilor protejate sau de reprezentantii legali ai acestora cu acordul COMITETULUI de
Proprietate Intelectualda al AMSEM.

Conditia de a deveni membru pentru persoanele fizice este de a nu avea un raport de munca cu
asociatia AMSEM. Conditia calitatii de membru al DPI este obligatia de a plati o contributie
stabilita de COMITETUL DPI.

2/ Calitatea de membru curge de la data deciziei luate de COMITETUL DPI, cu conditia platii
contributiei stabilite.

3/ Drepturile si obligatiile de membru nu pot fi transmise de catre un membru la alt membru
al DPIL.

Art. 4

1/ Calitatea de membru inceteaza pe baza de acord scris, sau prin demisie, excludere,
declararea insolventei membrului, printr-o petitie de insolventa pe motiv de active
insuficiente ale membrului, prin emiterea unor decizii finale de incalcare a drepturilor
membrilor proprietari prin emiterea unui ordin de executie, dupa rezolutia finald de executare
sau inchidere a firmei.

2/ Incetarea calititii de membru al DPI sau AMSEM, intrd in vigoare in cea de a treia (3) luni
calendaristicd urmdtoare ultimei zi a lunii in care membrul a notificat in scris COMITETUL
DPL

3/ Un membru poate fi exclus la propunerea COMITETULUI DPI:

a) Dacd nu indeplineste conditiile de proprietar sau reprezentant legal pe o perioada de
cel putin un (1) an.

b) Daca expira mandatul de mputernicire dat asociatiei conform art. 8 lit. f) iar acesta nu
este relnnoit in termen de trei (3) luni de la primirea notificarii scrise din partea
COMITETULUI DPI

¢)Ca urmare a incalcarii obligatiilor de membru sau al prezentului regulament

4/ Excluderea se notificd membrului in scris.

5/ Calitatea de membru a unei persoane fizice Inceteaza odata cu decesul acesteia,
succesorului transferandui-se drepturile si obligatiile de membru, daca nu solicita
COMITETULUI DPI incetarea calitatii de membru. Daca succesorul legal este o persoana

juridicd, acest succesor intra automat in toate drepturile si obligatiile prezente.



6/ Persoana fizica sau juridica a carei calitate de membru Inceteaza are dreptul la plata
lichidare cuvenite.

Art. 6

2/ lichidare se achitd in termen de 3 luni de la aprobarea bilantului contabil pentru anul in care

s-a stins calitatea de membru al DPI.

Drepturile si obligatiile membrilor Departamentului PI

Art. 7

Membrul are dreptul:

a) sa aleaga si sd fie ales In organele DPI, sa voteze, sa participe la activitatile acestuia
conform principiilor stabilite prin statutul AMSEM si prezentul regulament si  sa participe la
avantajele pe care asociatia le ofera membrilor sii;

c¢) sd consulte evidenta taxelor de licenta colectate pentru semintele soiurilor al caror
proprietar sau reprezentant este, s consulte rapoartele oficiale si neoficiale pentru soiurile al
caror proprietar sau reprezentant este;

d ) sa consulte corespondenta comerciala legatd de taxele de licenta colectate pentru

semintele soiurilor al caror proprietar sau reprezentant este.

Art. 8

Membrul are urmatoarele obligatii:

a) sarespecte regulamentul si sa indeplineasca hotararile organelor DPI si AMSEM,;

b) sa depuna contributia de membru ;

c) saaiba grija de bunul nume al asociatiei;

d) sarespecte normele de drept privind protectia drepturilor amelioratorilor;

e) sdnu ia parte la productia si distributia de seminte certificate, apartindnd soiurilor

protejate, pentru folosirea ca samanta de ferma (denumita FSS) sau distribuita ilegal;

f) sa acorde asociatiei imputernicire de reprezentare a intereselor sale de drept la culegerea
informatiilor si colectarea platilor pentru utilizarea semintei de ferma si cele legate de
protectia drepturilor pentru soiurile de plante protejate valabile pe intreaga durata a
calitatii sale de membru, precum si sd ofere tot concursul sdu pentru reprezentarea sa
conforma; membrul poate sa revoce imputernicirea atunci cand asociatia nu 1i protejeaza
eficient interesele sale de drept, nici dupa o atentionare prealabila in scris;

g) sa sprijine respectarea drepturilor amelioratorilor pentru soiurile protejate si anume:

- Sa nu puna pe piatd soiuri noi, neprotejate legal prin Legea nr. 255/ 2007 modificata ,

privind protectia noilor soiuri de plante sau CPVO



Sa acorde asociatiei informatiile necesare pentru intocmirea rapoartelor statistice privind
evolutia utilizarii semintei certificate, precum si pentru urmarirea folosirii acesteia in
generatiile ulterioare;

- Sa asigure contractual posibilitatea controlului asupra productiei si prin folosirea
materialului de Tnmultire recoltat din soiuri protejate de-a lungul intregului ciclu de
inmultire;

- Sadnu furnizeze material de inmultire Prebaza si Baza in productie pe suprafete extinse
de cultivare, si unde este necesar sd se asigure ca din documentele nsotitoare si
ambalaje este posibila constatarea categoriei originale;

- Sa colaboreze activ cu asociatia la detectarea cazurilor de incalcare a drepturilor
amelioratorilor soiurilor, precum si a comertului ilegal cu material de inmultire;

- Sa asigure contractual cumpararea integrala a semintelor recoltate reprezentand orice
material destinat multiplicarii sau posibilitatea urmaririi utilizarii si reutilizarii semintelor
si recuperarii drepturilor financiare legale.

Art. 9

Consecintele incalcarii obligatiilor de membru

1) Daca un membru al asociatiei comite un act ce constituie o incdlcare a obligatiilor de

membru DPI, COMITETUL EXECUTIV AMSEM 1n baza recomandarii COMITETULUI

DPI poate sa decida aplicarea unei sanctiuni.

2) Sanctiunile ce i se aplica membrului sunt:

a)  avertisment scris

b) sanctiune financiard de pand la ....... lei cu scadenta de pana la trei (3) luni de la

hotararea finala a COMITETUL EXECUTIV AMSEM, cu exceptia cazului in care membrul a

formulat un apel catre Adunarea Generala a membrilor AMSEM si aceasta a luat o alta

decizie,

¢) excluderea din DPI sau din AMSEM

d) excludere temporara din DPI sau AMSEM

3) Sanctiunile de la lit. a) la b) sunt luate de COMITETUL EXECUTIV AMSEM, iar

sanctiunile de la lit.c) si d) de catre Adunarea Generald la propunerea COMITETUL

EXECUTIV AMSEM. Detalii privind inceperea si derularea procedurii privind incalcarea

drepturilor de membru sunt reglementate de statutul Asociatiei AMSEM si de prezentul

Regulament.

4) Impotriva hotararii conform alin. 2, membrul poate si depuna contestatie la Adunarea

Generala prin intermediul COMITETULUI DPI si anume in termen de cincisprezece (15) zile

de la data primirii hotararii scrise a COMITETUL EXECUTIV AMSEM.



Bilantul contabil ordinar, modul de folosire a veniturilor si acoperirea pierderilor,
fondul indivizibil
Art. 10 Veniturile DPI
1. Se compun din suma contributiilor membrilor depuse la inscriere si a celor anuale
stabilite de COMITETUL DPI
2. Veniturile provenite din recuperarea redeventelor si remuneratiei incasate conform
cotet stabilite de COMITETUL DPI.
Art. 11 Cheltuielile DPI
Sunt constituite din totalitatea elementelor de cost necesare functionarii DPI pentru
indeplinirea sarcinilor prevazute in prezentul Regulament.
Art. 12
Organele departamentului PI
1/ Organele sunt:
a) Adunarea membrilor DPI
b) COMITETUL DPI
2/ Persoanele juridice sunt reprezentate la sedintele Adunarii membrilor DPI de catre

reprezentantii statutari sau de catre reprezentantii acestora in baza Imputernicirii scrise.

Adunarea membrilor Departamentului de Proprietate Intelectuala ( DPI )
Art. 13
1/ Organul suprem al DPI este Adunarea membrilor DPI
2/ Adunarea membrilor DPI se reuneste cel putin o datd intr-un an calendaristic.
COMITETUL DPI al asociatiei convoaca Adunarea membrilor DPI, in scris, cu confirmare
de primire, transmisa cu cel putin 14 zile Tnainte.
3/ In cazuri deosebite Adunarea membrilor DPI poate fi convocata in termen de 30 de zile
daca aceasta este cerutd in scris de cel putin o treime din membrii DPI
4/ 1n competenta Adunirii membrilor DPI intra:

a) Modificarea Regulamentului

b) Alegerea si revocarea membrilor COMITETULui DPI

c) Aprobarea situatiei financiare anuale

d) Decizia privind alocarea si utilizarea veniturilor si cheltuielilor

e) Decide privind schimbadrile organizatorice care duc la fuziune prin contopire,

absorbtie, la transformare, la divizarea sau dizolvarea DPI

f) Primirea de noi membri



g) Propunerea sau decizia privind revocarea unui membru conform Regulamentului

h) Propunerea sau decizia privind excluderea unui membru conform Regulamentului
5)/ Pentru ca Adunarea membrilor sa aiba capacitate de decizie, este necesara prezenta a cel
putin jumatate din membrii DPI.
6) Daca Adunarea membrilor nu intruneste cvorumul , COMITETUL DPI este obligat sa
convoace o noud Adunare a membrilor in termen de treizeci (30) de zile cu aceeasi ordine de
zi. In acest caz deciziile Adunirii membrilor pot fi luate daci se intruneste o majoritate simpla

din numarul membrilor prezenti.

Art. 14
Un membru poate sa imputerniceasca in scris un alt membru sau o altd persoana pentru a-1
reprezenta in Adunarea membrilor DPI.
Art. 15
1/ La fiecare Adunare a membrilor DPI se Intocmeste un proces verbal care trebuie sa contina:
a) data si locul de desfasurare a Adunarii
b) deciziile adoptate
¢) rezultatele votului
d) observatiile neacceptate de unii membri care au solicitat includerea acestora in
procesul verbal.
2/ Parte integrantd a procesului verbal este lista de prezenta si invitatia la Adunarea

membrilor, precum si materialele suport care au fost Tnaintate pentru discutarea ordinii de zi.

COMITETUL Departamentului de Proprietate Intelectuala ( COMITETUL DPI)
Art. 16

1/ COMITETUL DPI conduce activitatea DPI si decide asupra tuturor aspectelor DPI care
prin statut nu sunt incredintate exclusiv altui organ. COMITETUL DPI acorda si revoca
atributii, stabileste volumul mandatului acordat si remuneratia personalului angajat prin
contract.

2/ COMITETUL DPI este organul statutar al DPI.

3/ COMITETUL DPI este reprezentat de Presedinte sau Vice-Presedinte.

4/ De reguld, COMITETUL DPI se reuneste o data pe trimestru. COMITETUL DPI poate
solicita intrunirea unor reuniuni extraordinare a COMITETULUI DPI

5/ COMITETUL DPI are 5 membri. Poate fi membru al COMITETULUI DPI numai o

persoana care reprezintd n mod legal un membru AMSEM.



6/ Membrii COMITETULUI DPI isi aleg din mijlocul lor presedintele i un (1) vice-
presedinte.
7/ Un membru al COMITETULUI DPI poate sa paraseasca functia, insa este obligat sd anunte
in scris plecarea sa din cadrul COMITETULUI DPI. Functia sa ia sfarsit la data cand a fost
discutata in cadrul COMITETULUI DPI care este obligat sa discute cererea de plecare la cea
mai apropiata sedintd a sa, tinutd de la momentul cand au luat la cunostinta crerea de
retragere, insa nu mai tarziu de 3 luni de la primirea notificarii privind retragerea. Dupa
scurgerea fara rezultat a acestui termen se considera ca discutata cererea de retragere. Daca
un membru al COMITETULUI DPI decedeaza, se retrage din functie, este revocat sau isi
finalizeaza in alt mod perioada in functie, COMITETUL DPI este autorizat sa permita (sa
coopteze), daca doreste, un membru temporar Inlocuitor al persoanei a cérei functie a incetat
si aceasta pana la momentul cand poate avea loc o alegere ordinara a unui nou membru.
8/ Perioada in functie a membrilor COMITETULUI DPI este de 5 ani, dar in prima perioada
dupa constituire de numai 3 ani.
9/ Presedintele COMITETULUI DPI nu organizeaza si nu conduce activitatea curenta , ci
conduce si organizeaza numai activitatea Adunarii membrilor DPI si a reuniunii
COMITETULUI DPI.

10/ Vice-Presedintele nlocuieste Presedintele in perioada in care acesta este ocupat sau in
IDPIsa acestuia.

11/ In cadrul COMITETULUI DPI fiecare membru are un (1) vot. In cazul egalititii de voturi
decide votul Presedintelui. COMITETUL DPI are capacitate de decizie daca sunt prezenti cel
putin jumatate din membrii COMITETULUI DPI

12/ In scopuri decizionale COMITETUL DPI este autorizat sa discute incilcarea obligatiilor
de membru si sd 1a sau sa recomande organelor AMSEM masurile necesare, in functie de
competenta.
Art. 17
- Apararea drepturilor amelioratorilor ca proprietari ai soiurilor nou create, protejate prin
brevete de soiuri sau prin titluri de proprietate echivalent,
- poate elibera in baza mandatului amelioratorilor sau a imputernicirilor lor legale licente
si/sau sublicente pentru folosirea soiurilor protejate in acest fel contribuind la promovare
soiurilor noi in comert,
- asigurd colectarea remuneratiei pentru folosirea soiurilor protejate de catre fermieri sau
firma de sdmanta de ferma FSS
- asigura colectarea redeventelor conform contractului incheiat intre proprietari de soiuri

protejate si asociatie si asigura transferarea banilor catre ameliorator



- intocmeste portofoliul soiurilor protejate pentru care s-au incheiat contracte cu proprietarii
de soiuri si urmareste folosirea licentelor acordate,

- raspunse de strategia Tn domeniul proprietatii intelectuale avand atributii legate de
inregistrarea si urmarirea contractelor incheiate de proprietarii titulari de soiuri protejate cu
asociatia si fermierii

- tine evidenta contractelor si urmareste legalitatea acestora

- urmdreste colectarea remuneratiei si /sau a redeventei, pe baza informatiilor obtinute de la
fermieri si procesatori.

- efectueaza corespondenta si transmite notificari proprietarilor titulari si/sau a
reprezentantilor legali ai acestora,

- acorda asistentd juridica partilor contractante in cazuri de litigiu sau de apeluri la tribunale,
- pastreaza confidentialitatea contractelor incheiate si a datelor existente n baza de date,
respectarea contractelor de licenta,

- mentine legatura in domeniul DPI cu organizatiile similare din statele membre UE, cu
Asociatia Europeand a Semintelor ESA in domeniu

Art. 18

COMITETUL DPI numeste si revoca un Director al DPI ca persoand de executie. Directorul
conduce si organizeaza activitatea curentd, raspunde pentru partea economica, aplicarea
strategiei comerciale, bilantul contabil, politica de personal. Este imputernicit cu drepturile de
manager al DPI.

Directorul respectd deciziile COMITETULUI DPI si ale Adunarii membrilor, ia parte, fara
posibilitatea de a vota la sedintele COMITETUL DPI si ale Adunarii membrilor, prezinta
COMITETULUI DPI toate contractele si stadiul realizarii obligatiilor, informeaza cu privire
la toate evenimentele importante care au intervenit in perioada dintre sedintele
COMITETULUI DPI si asupra programului de activitate viitor. Daca este vorba de date
incredintate unui membru pentru reprezentare, iar aceste date nu sunt in mod general
cunoscute, Directorul le Tnaintezd COMITETULUI DPI numai cu acordul scris al membrului

respectiv.

Art. 19

Inainte de numirea sa, Directorul trebuie s aduca in scris la cunostinta COMITETULUI DPI
toate activitatile sale economice si toate participdrile in organe statutare sau de supraveghere
ale altor societati. COMITETUL DPI decide care din aceste activitati nu coincide cu scopul

asociatiei i nu este considerata o activitate concurenta.



Directorul nu poate fi membru, angajat, reprezentant statutar si nici membru al organului de
control al niciunuia dintre membrii asociatiei si nici ale firmelor in care membrii asociatiei au

participare de capital.
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